D. Francisco Navarrete Laguna, con D.N.I. N° 51353959-L, secretario general de Formacion y
Accion Social de la Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF) Castilla-La Mancha, a
efectos de notificacion en calle Alarcos 24, bajo, 13001 de Ciudad Real.

Solicita autorizacion de inicio de cursos de actividades de formaciéon permanente homologada afin
de validar la convocatoria y proceder a su publicacion de conformidad con lo establecido en el
articulo 3, 4, 5, 6, 7 y 8 y concordantes de la Orden de 08-10-2008, de la Consejeria de Educacién y
Ciencia, por la que se regula la homologacion, la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la
certificacion de las actividades de formacién permanente del profesorado no universitario.

- Adjunto remite a efectos de su publicidad y difusion la convocatoria de la actividad formativa
homologada y no subvencionada on line Las tics como herramienta de motivacion en

el aula en cumplimiento de la Orden de 08-10-2008, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por
la que se regula la homologacion, la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacién de las
actividades de formacién permanente del profesorado no universitario y de acuerdo con el articulo 7
que indica textualmente que la citada convocatoria incluira, al menos, los siguientes apartados:

a. Titulo, modalidad y procedimiento de realizacién.

b. Entidad convocante y organizadora.

c. Destinatarios: nimero, nivel o etapa a que se dirige, area, etc. Criterios de seleccion, si fuesen necesarios.
d. Numero de horas y créditos: fases presencial y no presencial, especificando las horas a distancia.

e. Aspectos organizativos: fechas, lugar, localidad, provingia, horario, responsables en la direccion,
formadores o ponentes, otros. o

f. Aspectos curriculares: objetivos, bloques de contenidos y secuenciacidn metodologia y recursos materiales.
g. Condiciones de certificacion, especialmente en lo relativo a la asistencia y a los compromisos de trabajo, en
especial el trabajo de aplicacion practica relacionado con losicontenidos de la actividad de formacion.

En Ciudad Real, a 19 de agosto de 2019.

Firma y sello

Fdo.: Don F}éhcisco NaVéﬁete Laguna
Secretario General de Formacion y Accién Social de CSIF Castilla-La Mancha

Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
Viceconsejeria de Educacion, Universidades e Investigacién
D.G. de Organizacion, Calidad Educativa y Formacién Profesional
Servicio de Formacion del Profesorado e Innovacion
C/ Bulevar Rio Alberche, s/n
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CURSO HOMOLOGADO ON LINE
LAS TICS COMO HERRAMIENTA DE MOTIVACION EN EL AULA.

CONVOCANTE Y ORGANIZADORA: CSIF EDUCACION CASTILLA- LA MANCHA.
OBJETIVOS:

e 'Va!orar |as posnbmdades que ofrecen ias tecnolog(as de la mformacnon y Ia comumcacnén y su aphcacnén[,
_ en el aula como recurso para la motivacion del alumno. - , .
- Informar al profesorado de Ias dlstmtas posnblhdades educatlvas de Ias TlC s programas mformattcos D
~ etc. Que pueden utilizarse. ... ... . _____ __ -
F »‘Potenc:ar la comunicacion en la comumdad educatlva lntercamblo de pagmas web blogs herramtentas .
 plataformas educatlvas entre el profesorado y asu fomentar la creacnon de bancos de ac’uvndades en los;i o
_ departamentos. . - . .
. Fomentar el uso de los med:os mformé’ucoc',, acmtando el acceso a esta herramlenta por parte d" 0s

~ alumnos como medio de apoyo y refuerzo en sus apﬁendtzajes tanto dentro como fuera del aula. o
s Potenciar el empleo de las TIC's e integrarlas como un recurso mas en el proceso de enseﬁanza—‘ o
~ aprendizaje en todos los niveles educatlvos infantil, primaria, ESO, Bachlllerato
e Motivar a los estudlantes para que partlmpen acttvarrente en. Ios juegos v actlwdades mteractlvas
_ \virtuales con el fin de desarrollar competenc;las coma aprender a aprender la competenCta dngltal y
- competencna social y civica. - -
e Conocer el uso pedagoglco de las TIC's para el forta ec mlento de estrateglas dldéctlcas ;donde, los
~ docentes tienen la posibilidad de ‘mejorar sus practlcas de aula, crear entornos de aprendizaje mas
o dmamtcos e interactivos y asi complementar el p'oceso de ensenanza y aprendlza;e de sus estudtantesy'
 y facilitar el trabajo en equipo. ~ ; o o -
;[,lmp!ementarr odelos pedagéglcos como la clase mvemda ﬂlpped classroom - :
ffZAprender ad aenar actmdades motlvadoras lmplementando el proceso gamnf:cacnon en el aula

- ,Crear una actlwdades aphcada a alguna actmdad dldéctlca o contemdos de Ia mlsma hacnendo uso de ; -
. Ias herram entas expllcadas en el curso - ‘ . - -

=

CONTENIDOS:
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Los contemdos propuestos en este curso seran Ios srgurentes
e The flipped classroom o la clase invertida. o
Plataformas y herramrentas para aplrcar la clase rnvertlda
La gamlflcacmn enelaula. ‘
Ejemplos de herramlentas para rmplementar la gamrfrcacron en e! aula. S
_ Plataformas para la creacion de presentaciones y videos divertidos y motlvadores
- Herramientas para la realrzacron de quizzes o test mteractrvos
~_El uso de la realidad aumentada en educacion. o
" Ptataformas para Ia creacnon de actrvndades basadas en Ia realrdad aumentada

;;;;;

'Umdad 1. The ﬂraped classroom o) “Ia clase mvertrda
Unidad 2: Gamificacién | o :
 Unidad 3: Gamificacion H V e -
Unidad 4: Herramienta para !a creacron de presentacrones
Umdad 5 Herramrentas para la creacnén e qurzzes/tests ’

Eva!uacron traba}o frnal cada atumno de este curso debera elaborar una actrvrdad TIC (Juego presentacron test etc)
ehgrendo una herramrenta de las explicadas en este curso 'y aplicarla a su materia para cualqurer etapa A traves de este
,trabajo se eva!uara la asrmrlacnén de Ios conocrmrentos expuestos durante eI curso.. ‘ o o .

 Primera sesron presencra vrrtua! obllgatorra Te ndra ocasron cuando el partrcrpante acceda al curso y er ‘t}uytyor tras el
saludo inicial, ceda paso a la presentacion de la plataforma virtual medlante elementos multimedia que daran a conocer su
uso (agenda foros, elementos interactivos, funcionamiento del correo, objetivos y contemdos del curso, evatuacrén ) La
sesion presencral seré vrrtual a través de Ia plataforma drgltal sustrtuyendo la presencra flsma de! partrcrpante en un lugar‘
concreto . ﬁ -

,_as srgurentes sesrones esarro

abajo. Debera, esta segunda1ase completar el 50% del curso.

‘ :

Q'oegunda sesion presenmal vrrtual obhgatorra Se realizara pasadop el ‘50% del desarrollo del curso Se fuaré un plazo
_ de entre tres Y diez dias para que lo pamcrpantes mtervengcn en un foro especrﬂco (comumdad virtual o equivalente),
~ que serd evaluable y de obligado cump imiento. En el foro el tutor. propondra el tratamrento de algun tema relacionado

~ con los contenidos del curso mediante e anahsrswcomentanos o desarrollo del mismo. Los alumnos reﬂejaran sus.
o ﬁopmrones en el foro al tiempo que valoraran algunas expuestas por los demas La sesién presencrai sera vrrtual a
 travésdela plataforma digital, sustituyendo la presencia fisica del participante: enun lugarconcreto. -
- f:fEl resto de las sesiones, hasta completar todas las unidades de trabajo desarrollaran los contemdos teoncos y, en su
. caso, practlcos contemplados en los modulos de contenidos. - -
- frFmahzados los contenldos se procedera a Ia entrega del Traba;o Flnal de aphcacron drdactrca o practlca en el aula y'
a su postenor evaluacron . - ; , - -

Debldo a las caractenstrcas de Ia formacron onhne, la mteraccron entre el formador y Ios cursrlhstas se dara prmcrpalmente
a través del foro virtual: en éste, los alumnos podran formular preguntas o} plantear dudas, que seran _contestadas por el
formador en un plazo maximo de 48 horas, estando drsponlbles para su consulta todas las intervenciones en dicho foro{
virtual hasta el fmal de la actrvrdad Tambren se contempla el uso del correo electromco, especralmente para la entrega de,
trabaJos ~ i E , : , S , ;
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Si bien el curso esta disefiado para realizarse en un total de 45 dias, las caracteristicas de la formacion online permitiran a
los participantes una cierta libertad para avanzar mas rapidamente, en funC|on del tlempo dlsponlb!e para ello. En cualqmer,

'caso, los cursillistas deberan realizar las siguientes actividades: ;
: Dos mtervencmnes en el foro del curso), que se consuderaran como “ses:ones vn’tuales” y que seran obhgatonas

para poder superar el curso EI tema de las mismas se dara a conocer con suf‘ ciente antelac:on. -

- T areas evaluables que versaran sobre los contemdos expuestos Igualmente deberan superarse para completar et
curso.; . - . ; . o

Ademés de las antenores a! fmahzar cada umdad se propondran tareas complementanas de carécter optattvo con el
-objeto de permltlr a quien asi lo desee una mayor profunduzacnon en los aspectos que sean mas de su interés. D,lchas
~tareas aunque no seran conS|deradas en Ia evaluamon serén lgualmente corregndas y comentadas por el formador ‘

RECURSOS MATERIALES:

Los recursos materlales se pondran a dlsposmién de Ios partncnpantes en la plataforma vsrtual en la pnmera sesnon
presencnal Con anterioridad, los parttmpantes tendran una guxa con las tnstruccmnes de acceso claves y demas elementos

necesarios para mlc:arelcurso ... - s

octubre de 2019. dias de durc:’ i

presen me de obllgado cumphmlento o
1 sesion 1 al curso. Este dnspor'
( ) ‘ erf o,obllgatono

icipante ‘deberaj
| segundo foro

| con fondos publicos , 'sejena de Educacion, Cultura y; De rtes de la JCCM otros.
' ;partlcnpantes que posean la t|tulac10n suﬂc;ente y se encuentren'en aeotatwa de acceso a Ia'

. funcion pubhca docente.

. ~Selecc;on de. sohcltudes cumphmentadas por nguroso orden de entrada y conforme a Ios'
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~ [oriterios de partipacion.

| Plazo de matricula: | Concluye el dia antes del comienzo del curso,

| A todos los admitidos se les informara personaln

 Admitidos: e s g

- N"de plazas | Mé’ximo,'35:alumh 0s por tutor"f

- - La evaluacmn de los part CIpantes se IIevaré a cabo a través de Ia a&ste"ma a todas las
o C ndlclones,de | sesiones presenc&ales virtuales oblxgatonas su correcta mtervenc&on en el foro especn‘” co

_ certificacion: ‘evaluable, la realizacion de las evaluaciones a distancia onlme, yla eIaboracnén y entrega del
- 'trabajo practxco Ef trabajo debera obtener !a cahﬂcacnon de apto por parte del profesor

Curso home mado por la Consejena de Educac:én Cultura y
| valido para concurso de traslados sexenios, opos«cnones efc.

Deportes Castnlfa-: La' Mancha

 Datos de interés:

. Aﬁiiad os: "60 euros.




