D. Francisco Navarrete Laguna, con D.N.I. N°: 51353959-L, secretario general de Formacion y
Accion Social de la Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF) Castilla-La Mancha, a
efectos de notificacién en calle Alarcos 24, bajo, 13001 de Ciudad Real.

Solicita autorizacion de inicio de cursos de actividades de formacién permanente homologada afin
de validar la convocatoria y proceder a su publicacién de conformidad con lo establecido en el
articulo 3, 4, 5, 6, 7 y 8 y concordantes de la Orden de 08-10-2008, de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, por la que se regula la homologacion, la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la
certificacion de las actividades de formacién permanente del profesorado no universitario.

Adjunto remite a efectos de su publicidad y difusién la convocatoria de la actividad formativa
homologada y no subvencionada on line, Docentes emocionalmente inteligentes en
cumplimiento de la Orden de 08-10-2008, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se regula la
homologacion, la convocatoria, el reconocimiento, el registro y la certificacion de las actividades de formacion
permanente del profesorado no universitario y de acuerdo con el articulo 7 que indica textualmente que la
citada convocatoria incluira, al menos, los siguientes apartados:

a. Titulo, modalidad y procedimiento de realizacion.

b. Entidad convocante y organizadora.

¢. Destinatarios: nimero, nivel o etapa a que se dirige, area, etc. Criterios de seleccion, si fuesen necesarios.
d. Numero de horas y créditos: fases presencial y no presencial, especificando las horas a distancia.

e. Aspectos organizativos: fechas, lugar, localidad, provincia, horario, responsables en la direccion,
formadores o ponentes, otros.

f. Aspectos curriculares: objetivos, bloques de contemdos y secuenciacion metodologia y recursos materiales.
g. Condiciones de certificacion, especialmente en lo relativo a la asistencia y a los compromisos de trabajo, en
especial el trabajo de aplicacion préactica relacionado con los £ontenidos de la actividad de formacién.

En Ciudad Real, a 19 de agosto de 2019.

Flrma y sello

==l

Fdo.: Don ‘Fr'ahcisCo NaVarrete Laguna
Secretario General de Formacion y Accion Social de CSIF Castilla-La Mancha

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Viceconsejeria de Educacion, Universidades e Investigacion
D.G. de Organizacion, Calidad Educativa y Formacién Profesional
Servicio de Formacioén del Profesorado e Innovacion
C/ Bulevar Rio Alberche, s/n
45071 Toledo
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CURSO HOMOLOGADOY NO SUBVENCIONADO ON LINE
DOCENTES EMOCIONALMENTE INTELIGENTES.

CONVOCANTE Y ORGANIZADORA: CSIF EDUCACION CASTILLA- LA MANCHA.
OBJETVOS:

- Conocer |a mtehgenc&a v Ia emOCIon ~ e
Conocer las neurociencias en el émb:to de la mtehgencna emocxonal
,Aphcar la inteligencia emocional a la educacuén - -
Adqumr un me;or conjunto de las propias emocaones .
_Conocer las emociones de los demas. o
_ Desarrollar la habmdad para regular jas prop ac emoc&ones
Prevenirlos efectos nocivos de las emociones negatlvas
doptar una actttud posmva antelavida

rDlsenar aphcar y evaluar programas de mtel gencna emocmnal en educacnén

CONTENIDOS:

iMODULO 1 INTEL GENCIA Y EMOCION

: ; La mtelxgencua y su,me
,flf",DlvergenCIas conceptt
e Lainteligencia social .
ehgencra y personah

”-fréSQQ "

-EI aprendlzaje soma, emocional (SEL 0 ASE)

-Taxonomia de modelasﬂde inteligencia emocional




Consejeria de Educacion, Culturay Deporte

- El modelo de Salovey y Mayer (1990) -

-El modelo de Mayer y Salovey (1997) .
- El modelo de Goleman (1995, 2001)
- El modelo de Bar-On (1997) .
- El modelo de PetndesyFurnham (2001) -
- El modelo de Mikolajczak (2009) . .
-El modelo de mverSlon muitlnuvel de Zeldner et aI (2003) .

- Otros modelos ‘

Instrumentos de evaluacnén de ia mtehgercné‘enﬁo(:ioha‘l;:‘ .

Desarrollo evolutlvo de Ias emoc:ones

= ~Apanclén de !as pnmeras emocnongs

- Desarrollo emocnonal
'- El apego mfantl

. El desarrollo evolutwo de Ia ’”iéiigéhcia e,moc"' .

“la valorac n de un esttm Iof pmvoca aemocion =

= La tnp!e respuesta emocnonal
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- Las emoc;ones predlsponen a la accmﬁn '

- (,Emcccon o] emomones7 -

-Elafecto o ; V
- Funmon d“eﬂlas emoc;ones .
= Tipos de emocnones

- Las famllxas de emocmnes
= Las emocmnes basxcas

- La polandad emocmnal .
= CIasnf:cacnon de !as emoc&ones k
- Las emocnones socnales

= Las emomones estetlcas

- Aphcacuones educat:vas del kconocnmlento de |as emocsones

Emocnon y motlvaCIon

- Emocuc’m y mot:vacxon4 argumentos etlmoléglcos

= La mo’uvac:én es un producto de Ia emomon

- Los dos S|stemas mot;vamonales bésncos aproxnmacmn y ewtacnon

- Conce pto de motlvacrén
- Los motlvos (neceSldades)

- L,a‘ base emocmna! de |os valores como motivos secundano

- La"a rlbumén causal afecta a la emomén presente y a Ia motlvacmrvfutura -
- Motwacuén mtrmseca

f- Mo’uvacnén extrmseca‘ ,

;Aphcacrones educatlvas’:las emoc

,— La educamén emocnona ;

- Las Competencnas f moc10nales

- An31edad y estres en el aprendizaje

Intehgencna emocyi aly éxito a

- (,Por qué la mtehgenma emomon'c '1acyllta elexxto academrco’?

= Evrdencxas de Ia relacnon entre mtellgenma emomonal y rendlmsento academlco
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Intehgencra emocxonal y aprendizaje colaboratlvo

IntellgenCIa emocmnal y aprendlzaje cooperatlvo
= Respetar el turno de palabra

-’ACClOn y comumcacnon :

,- La funCion de adaptamén de las emocu: ne'si -
:»én emocnona -

-E trabajo emocuona

: Emocrones mterg 'x‘pa e

- I:m:cvones y acttt'u des

- Caractenst;cas generates del aprendlzaje cooperattvo; -

- Prejun:ro v hostlhdad nté,t"""g"rupkd ,
. Autocategonzacson "aj toimagen y er cion mtergrupo*
Ira mt'rgrupo -

- kEl contaglok

. Dlalogo emoi na

El hderazg __en educacu‘)n

= leerar con mtehgencaa emomonaly o
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- El Iider resonante

- La creacnén de orgamzac:lones emomonalmente mtehgentes

finteligen(:ia t’é{mfocidnal del p’ryofe‘s"bradd: ;el"édyuQadof emo‘CionaImenfe ifrf\tel'igante ,;

kMODULO 5  DISENO APLICACION Y,EVALUACION DE PROGRAMAS DE INTELIGENC!A EMOCIONAL EN
,EDUCACION ~ . - 7

La mtellgencsa emocmnal se puede mejorar

- Dos t:pos de educamon emocmnat

. La educacnén emocuonal a mve! mternacuonal

- Algunas ewdenmas relevantes .

Programas de educacmn emocmnal ,

§- Decalogo de recomendacuones mternacnonales

de mvesﬂgacnon)

)nal de los mnos
jonal para famlhas ...~~~

. acer reahdad un programa de mtehgenc

SECUENCIACION METODOLOGICA

,Tendr‘ ocasion cuando el pa, CIpante icceda al curso y et tutor tras el salud ,

*plataforma vnrtua! m =dtante elementos multlrredia que daran a conocer su. uso (agenda foros elem=ntos mteractlvos'
funcionamiento det COrreo, objetrvos y contenldos del curso, evaluacion...). La sesion presencca! sera virtual, a través dela
plataforma digital, sustttuyendo la presencna fisica del partncupante enun Iugar concreto Para ello se establecera un plazo
'de dlez dlas para partlclpar en el pnmer foro obhgatono - ; o a

Las 51gu1entes sesiones desarronaran los contemdos teorlcos y, en su caso pract:cos de cada una de Ias umdades de
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valoraran algunas expuestas por los demas.

caso prac’ucos contemplados en los modu!os de

Flnahzados los contemdos se procederé a ta en
posterior evaluacién. , S

sustltuyendo la presencna flSlca del parhcupante en un !ugar concreto.
Los tutores daran respues a a las preguntas de !os alumnos en un p!azo d '48 horas - - -

Se reahzara pasado el 50% del desarrollo de! curso Se fzjaré un plazo de de entre tres y d'ez dlas suete dias para que Ios
participantes mtervengan en un foro especifico, (comunidad virtual o equivalente), que sera evaluable y de obllgado
cumplimiento.  En el foro el tutor propondra el tratamiento de algun tema relacionado con los contenidos del CUrso
-mediante el anéhsns comentanos o desarrollo del mismo. Los alumnos reflejaran sus opiniones enel foro al txempo que

La sesién Jresencxai sera v;rtual a traves de Ia platafcrma dlgtta!

contemdos

rega del proyecto fmal de aphcacnén'dtdactlca o préctlca en el aula y a su'

RECURSOS MATERIALES:

'Los recursos materfales se pundrén a dlspos;cmn de los partxmpantes en la plataforma vnrtual en Ia pnmera ,sésion"

pr ..acuvldf Con antenorldad los partlc pantes 1
ne cesarlos para mlclar el curso ' '

endran una*gura con Ias mstrucmones*de acceso claves y:dema ‘elementos

| encuentren en expecta

clente y se

P ]
tiva de accesoala. funcnon pub ica docente.
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cntenos'de articipacion.

Selecmén de sohc;ltudes cumpllmen adé‘s!' or riguroso orden de ent

trzacnén de las ev

ione ,:presenmales virtuales obligatori

Iuacaones a distanci

0. El trabajo deberé

alificacic




